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Kokousaika   20.3.2024  klo 18.30 – 19.50 
Kokouspaikka Hybridikokous 
  Teams / Seurakuntakoti, Kalansinkuja 5, 02570 Siuntio kk 
 
Jäsenet 
         Etänä 

 x  
 Miettinen Mirja, pj. 

 x   
 Andersson Mervi 

 x   
 Hekkala Sakari 

 x   
 Juntunen Kim 

 -   
 Kaisla Heikki 

  x 
 Kallio Hanna-Mari, sihteeri 

 x   Keskitalo Timo 

  x 
 Korhonen Reijo, vpj. 

  x 
 Söderlund Satu 

 x  
 Tikka Sulo 

 x    Wasström Maritta 

   
 
Varajäsenet 
                                                      Etänä 

-   Sneck Minna 

 -   Kummala Ville 

    Pessinen Heli 

   Sutinen Seija 

   Huotilainen Tiina 

   Ropo Teuvo 

   Suoknuuti Marko 

    Tiiperi Erkki 
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Allekirjoitukset 

 

   

 

 
  Puheenjohtaja   Sihteeri   
  Mirja Miettinen  Hanna-Mari Kallio 

   

 

 

Pöytäkirjan tarkastus 
 
Pöytäkirja on tarkastettu 
Siuntio 20.3.2024 
   
 
   
   

Pöytäkirjantarkastaja                                    Pöytäkirjantarkastaja 
Kim Juntunen   Timo Keskitalo 

        

 

 

 

Seurakuntaneuvoston kokouksen 20.3.2024 tarkastettu pöytäkirja on nähtävillä sähköisellä 

ilmoitustaululla osoitteessa siuntionseurakunta.fi 20.3.-10.4.2024.   
 
Paikka ja aika 
Siuntio 20.3.2024 
 
 
   
  Puheenjohtaja 
  Mirja Miettinen 
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Käsiteltävät asiat: 

 

§6 Rippikoulut 2024 

 

§7 Hallintosäännön päivitys 

 

§8 Koulutusperiaatteet 

 

§9 Nuorten vaikuttajaryhmän asiat 

 

§10  Tiedoksi 

 

§11 Kokouksen päätös ja muutoksenhaku- sekä valitusosoitusohjeet  
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Kokouksen järjestäytyminen 

 

Kokouksen avaus 

 
 Puheenjohtaja avasi kokouksen. 

  

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 
Kokouskutsu on toimitettu kokoukseen osallistumiseen oikeutetuille viimeistään seitsemän 
päivää ennen kokousta. 
 

 Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Pöytäkirjan tarkastajien ja ääntenlaskijoiden valinta  

Esittely/Mirja Miettinen 
 
 Seurakuntaneuvosto valitsee pöytäkirjan tarkastajat, jotka samalla toimivat 
 ääntenlaskijoina. 
 
Päätösesitys Pöytäkirjan tarkastajiksi sekä ääntenlaskijoiksi valitaan Kim Juntunen ja Timo Keskitalo. 
 
Päätös Esityksen mukaan. 

 

Kokouksen työjärjestys  

Esittely/Mirja Miettinen 

 Seurakuntaneuvostolle on toimitettu kokouksen esityslista etukäteen.  
 
Päätösesitys Toimitettu esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi, sillä lisäyksellä, että 

pykälänä 9 käsitellään nuorten vaikuttajaryhmän kokouksen pöytäkirja. 
 
Päätös Esityksen mukaan. 
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§6 Rippikoulut 2024 
 

Esittely/Mirja Miettinen 
 
 Seurakunnan tänä vuonna 15-vuotta täyttäneitä tai täyttäviä jäseniä on 56 kappaletta. 

Seurakunta järjestää vuonna 2024 kaksi leirimuotoista rippikoulua Kirkkonummen 
seurakuntayhtymän leirikeskuksessa Räfsössä. 

 
Räfsö I 13 rippikoululaista 
starttiripari 23.-25.2. 
leirijakso 10.-14.6. 
päivä kirkolla 15.6. 
konfirmaatio 16.6. 
 
Työntekijät: 
Laura Hatakka, leirinjohtaja 
Mari Sarviaho, ohjaaja/opettaja 
Juhana Malme, ohjaaja/opettaja (palkkio, kuten viime vuonna vastaavasta tehtävästä) 
Markus Orko, yövahti 

 
Räfsö II 24 rippikoululaista 
starttiripari 26.-28.1. 
leirijakso 1.-5.7. 
päivä kirkolla 6.7. 
konfirmaatio 7.7. 

 
Työntekijät: 
Laura Hatakka, leirinjohtaja 
Mari Sarviaho., ohjaaja/opettaja 
Kirsi Erkama, ohjaaja/opettaja (kilometrikorvaukset ja leiripäivärahat) 
Markus Orko, yövahti 

 
Kirkkoherra tekee rippikoulujen isosista viranhaltijapäätöksen, kun isoslista valmistuu. 
 

Muualla kuin Siuntion seurakunnissa järjestettävään rippikouluun on ilmoittautunut 
seitsemän. Viisi rippikoululaista osallistuu Sjundeå svenska församlingin rippikouluun ja 
yksi heidän rippikoululaisistaan vastaavasti meidän rippikouluumme. 
 
Ikäluokassa on seitsemän nuorta, joista meillä ei ole tietoa siitä, käyvätkö he tänä vuonna 
rippikoulun. Näihin nuoriin ollaan yhteydessä rippikoulutyölle asetettujen tavoitteiden 
mukaisesti. 
 

Päätösesitys/Mirja Miettinen 
  

Seurakuntaneuvosto 
1) vahvistaa vuoden 2024 rippikoulut ja niiden aikataulut sekä 
2) hyväksyy niihin esitetyn henkilökunnan rooleineen.  

 

Päätös Esityksen mukaan. 
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Koska päätöksestä voidaan tehdä kirjallinen oikaisuvaatimus, päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla. 
 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on 
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
sekä seurakunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista viimeistään 10.3.2024. 
 
Oikaisuvaatimus tehdään Siuntion suomalaisen seurakunnan seurakuntaneuvostolle kirjallisena. 
Kalansinkuja 5, 02570 SIUNTIO 
siuntion.suomenkielinen@evl.fi 
siuntionseurakunta.fi 
 
Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston  
aukioloajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin  
välityksellä tai sähköisesti. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se  
on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että sitä voidaan  
käsitellä. 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja siitä on käytävä ilmi:  
– oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi  
– päätös, johon oikaisua vaaditaan  
– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan  
– millä perusteilla oikaisua vaaditaan.  
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§7 Hallintosäännön päivitys 

Esittely/Mirja Miettinen 

Seurakuntaneuvosto päättää seurakunnan hallintosäännön sisällöstä. Vuoden 2024 alusta 
voimassa olleeseen hallintosääntöön on toivottu kahta muutosta tai lisäystä ja näiden lisäksi 
kirkkoherra toivoo siihen lisättävän vielä kolme asiaa. 
 

Päätösesitys/Mirja Miettinen 

Seurakuntaneuvosto päättää 
1) muuttaa nuorten vaikuttajaryhmän osalta sihteerin valintaa siten, että ryhmä ei valitse 

sihteeriä keskuudestaan, vaan sihteerinä toimii ryhmästä huolehtiva seurakuntapastori, 
2) lisätä kirkkoherran toimivaltaan: myöntää maksuvapautuksen anomuksesta 

seurakunnan toiminnan maksujen osalta, 
3) lisätä kirkkoherran toimivaltaan: päättää seurakunnan työntekijöiden virkapaikasta. 

Kirkkoherran virkapaikasta päättää seurakuntaneuvosto 
4) lisätä kirkkoherran toimivaltaan: määrittelee enintään kuusi kuukautta kestävän 

palvelussuhteen vaativuusryhmän ja varsinaisen palkan 
5) lisätä kirkkoherran toimivaltaan: sopii seurakunnan työntekijöiden kanssa lomarahan 

tai sen osan vaihtamisesta lomarahavapaaksi. 
 
Päätös  Esityksen mukaan. 
  
Koska päätöksestä voidaan tehdä kirjallinen oikaisuvaatimus, päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla. 
 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on 
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
sekä seurakunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista viimeistään 10.3.2024. 
 
Oikaisuvaatimus tehdään Siuntion suomalaisen seurakunnan seurakuntaneuvostolle kirjallisena. 
Kalansinkuja 5, 02570 SIUNTIO 
siuntion.suomenkielinen@evl.fi 
siuntionseurakunta.fi 
 
Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston  
aukioloajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin  
välityksellä tai sähköisesti. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se  
on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että sitä voidaan  
käsitellä. 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja siitä on käytävä ilmi:  
– oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi  
– päätös, johon oikaisua vaaditaan  
– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan  
– millä perusteilla oikaisua vaaditaan.  
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§8 Koulutusperiaatteet 

 
Esittely/Mirja Miettinen 
 

Kirkon yhteistoimintasopimus edellyttää henkilöstön kehittämisen periaatteiden ja 
menettelytapojen kirjaamista, mutta vain seurakunnilta tai seurakuntayhtymiltä, joiden 
henkilöstön lukumäärä on säännöllisesti vähintään 20 henkilöä. Nämä periaatteet voidaan 
kirjata esimerkiksi henkilöstösuunnitelmaan. Sopimus ei kuitenkaan edellytä 
henkilöstösuunnitelman laatimista, vaikka seurakunnan henkilöstön määrä olisi 
säännöllisesti vähintään 20 henkilöä. Tämä tarkoittaa sitä, että Siuntion suomalaiselle 
seurakunnalle tai Siuntion seurakuntayhtymälle ei tarvitse kirjata henkilöstön kehittämisen 
periaatteita eikä tuottaa henkilöstösuunnitelmaa. 
 
Kirkkohallituksen yleiskirjeessä 2021/28 esitellään kriisiytyvän seurakunnan mittarit. 
Toiminnan ja hallinnon osa-alueessa on maininta johtamisesta. Yhtenä kriisiytymisen 
merkkinä johtamisen osalta nähdään, että henkilöstösuunnitelma puuttuu. Tätä ei 
kuitenkaan edellä sanottuun vedoten voida pitää validina mittarina Siuntion suomalaisessa 
seurakunnassa. Seurakunnassamme työskentelee säännöllisesti kirkkoherra, 
seurakuntapastori, kanttori, diakoni, perhetyöntekijä, lastenohjaaja ja osa-aikainen 
tiedottaja. Kuten edellä on todettu, seitsemän työntekijän osalta, joista kolme on 
kirkkolaissa määritelty pakollisiksi, ei ole tarpeen luoda suunnitelmia henkilöstön osalta. 
Kirkkoherra huolehtii siitä, että henkilöstöresurssit ja henkilöstön tehtävät ovat ajan tasalla 
ja yhdessä seurakuntaneuvoston kanssa siitä, että henkilöstön määrää joko vähennetään tai 
nostetaan sen mukaan, millaisessa toimintaympäristössä seurakunta elää ja toimii. 
 
Kirkon henkilöstön ammatillisen osaamisen kehittämissopimus velvoittaa työnantajaa 
laatimaan koulutussuunnitelman. Tämäkään suunnitelma ei ole pakollinen silloin, kun 
henkilöstön määrä on säännöllisesti alle 20. Siuntion suomalaisen seurakunnan osalta on 
riittävää, että seurakunnalle on laadittu koulutusperiaatteet ja että käydyistä ja tulevista 
koulutuksista pidetään kirjaa ja niiden hyväksymisestä päätösluetteloa. 
 
Kaikkien suunnitelmien ja periaatteiden olisi henkilöstön osalta hyvä olla 
seurakuntayhtymissä yhtenäiset, jotta tasavertaisuus, oikeudenmukaisuus ja päätöksenteon 
johdonmukaisuus voisivat toteutua koko työyhteisössä ja jotta esimerkiksi Siuntion 
tapauksessa talouspäällikön olisi helppo hyväksyä koulutusmatkalaskut, kun kaikkia 
koskisivat samat periaatteet. Tällä hetkellä tilanne on sellainen, että Siuntion suomalaiselle 
seurakunnalle on syytä kuitenkin laatia nyt omat suunnitelmat ja periaatteet. Mikäli 
tulevaisuudessa periaatteet halutaan yhtenäistää, voidaan suomalaiselle seurakunnalle 
kirjattuja koulutusperiaatteita hyödyntää, kun yhteisiä periaatteita lähdetään 
suunnittelemaan. Seurakuntamme on valmis sitoutumaan mielellään tällaiseen kehitykseen 
tulevaisuudessa. 
 

Päätösesitys/Mirja Miettinen 
 

Seurakuntaneuvosto hyväksyy esitetyt koulutusperiaatteet.  

 
Päätös Esityksen mukaan sillä lisäyksellä, että periaatteisiin kirjataan: kirkkoherra voi hyödyntää 

koulutuksen kestoa määritellessään sitä, mihin koulutusryhmään anottu koulutus kuuluu. 
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Koska päätöksestä voidaan tehdä kirjallinen oikaisuvaatimus, päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla. 
 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä oikaisuvaatimuksen. 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen  
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä seurakunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista viimeistään 10.3.2024. 
 
Oikaisuvaatimus tehdään Siuntion suomalaisen seurakunnan seurakuntaneuvostolle kirjallisena. 
Kalansinkuja 5, 02570 SIUNTIO 
siuntion.suomenkielinen@evl.fi 
siuntionseurakunta.fi 
 
Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston  
aukioloajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin  
välityksellä tai sähköisesti. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se  
on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että sitä voidaan  
käsitellä. 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja siitä on käytävä ilmi:  
– oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi  
– päätös, johon oikaisua vaaditaan  
– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan  
– millä perusteilla oikaisua vaaditaan. 
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§9 Nuorten vaikuttajaryhmän asiat 

 
Esittely/Mirja Miettinen 
 
 Nuorten vaikuttajaryhmä on pitänyt ensimmäisen kokouksensa: 
 
 Siuntion suomalainen seurakunta  

Nuorten vaikuttajaryhmä  
Kokous 15.3. klo 16   

 
Pöytäkirja  

 
Läsnäolijat : Jimi Holopainen, Aaro Raitasuo, seurakuntapastori Laura Hatakka  

 
  §1 Kokouksen avaus  
 

Avattiin kokous klo 15.58.  
 

§2 Puheenjohtajan ja sihteerin valinta  
 

Valittiin puheenjohtajaksi Jimi Holopainen ja sihteeriksi seurakuntapastori Laura Hatakka  
 

§3 Hallintosääntö  
 

Käytiin läpi Siuntion suomalaisen seurakunnan hallintosääntö, erityisesti nuorten 
vaikuttajaryhmän osalta.   

 
  §4 Vaikuttajaryhmän järjestäytyminen, nimi, kuinka usein kokoonnutaan, jne.  
 

Nuorten vaikuttajaryhmä valitsi nimekseen Snuva. Kokouksen lopuksi Snuva huomasi 
nimensä tarkoittavan ruotsiksi nuhaa, ja nimeä jäädään vielä pohtimaan ja päätetään 
seuraavassa kokouksessa. Snuva kokoontuu neljä kertaa vuodessa.   

 
§5 Kokouspalkkio  

  
Snuva esittää, että seurakuntaneuvosto esittää yhteiselle kirkkoneuvostolle, että se 
myöntää ja määrittelee kohtuullisen kokouspalkkion nuorten vaikuttajaryhmän jäsenille.  

 
  §6 Pikku-Postillan / nuortentilan asiat  
 

Pikku-Postillan tilasta voitaisiin tehdä kysely rippikoululaisille, mitä tilaan halutaan. Snuva 
ehdottaa sohvakalustoa vaihtoon, esim kulmasohva tilalle. Turhaa tavaraa pois, ja enemmän 
tilaa Pikku-Postillaan.   

 
Järjestetään nimikilpailu Pikku-Postilla/Kyläpaikan nimestä isosten kesken, Snuva valitsee 
voittajan ja voittajaehdotus palkitaan 2xleffalipuilla.   

 
 



SIUNTION SUOMALAINEN SEURAKUNTA  Pöytäkirja 2/2024 
   § 6-11 

Seurakuntaneuvosto                                            20.03.2024 

Sivu 11 / 14 

   

 

 
§7 Seurakuntaneuvoston esityslistan läpikäyminen  
 
Käytiin 20.3. seurakuntaneuvoston kokouksen esityslista läpi. Muutos hallintosääntöön 
myös nuorten vaikuttajaryhmän osalta ok, samoin rippikouluasiat. Ei muuta 
kommentoitavaa.  

 
  §8 Muut asiat  
 

Isosten leiripalkkiosta on lähtenyt kummallinen noin 7%, sama tilanne ollut myös viime 
kesänä, ilmeisesti eläkemaksuja, mutta koskeeko JuEl myös palkkioita, kun kyse ei ole 
työsopimuksen alla tehtävästä työstä ja palkanmaksusta?  Laura Hatakka selvittää asian.  

 
Rippikoulujen tiedot toivotaan ajan tasalle nettisivuille, nyt sieltä löytyi vielä vanhoja 
vuosien takaisia tietoja.   

 
  §9 Seuraava kokous   
  

Seuraava kokous pidetään ke 15.5. klo 16 Pikku-Postillassa.   
 
  §10 Kokouksen päättäminen  
 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 16.55. 
 

Päätösesitys/Mirja Miettinen 
 
 Seurakuntaneuvosto kiittää nuoria osallisuudesta seurakunnan päätöksentekoon ja 

1) kannustaa ottamaan nimen Snuva käyttöön, sillä se huomion alueen kaksikielisyyden, 
ja koska nuha merkitsee myös nuorten hallitusta; 

2) pyytää yhteistä kirkkoneuvostoa määrittelemään kokouspalkkion nuorten 
vaikuttajaryhmän puheenjohtajalle, sihteerille ja jäsenille. Samalla on varmasti hyvä 
tehdä samoin myös ruotsalaisen seurakunnan vaikuttajaryhmän osalta, jotta 
tasavertaisuus ja johdonmukaisuus toteutuisivat; 

3) hyväksyy suunnitelman toteuttaa toivotut muutokset ja kilpailun Pikku-Postillan osalta; 
4) merkitsee tiedoksi vaikuttajaryhmän huomiot seurakuntaneuvoston esityslistasta 

kokoukseen 20.3.2024 sekä muut käsitellyt asiat. 
 

Päätös Esityksen mukaan. 
 
Koska päätöksestä voidaan tehdä kirjallinen oikaisuvaatimus, päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla. 
 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä oikaisuvaatimuksen. 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen  
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä seurakunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista viimeistään 10.3.2024. 
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Oikaisuvaatimus tehdään Siuntion suomalaisen seurakunnan seurakuntaneuvostolle kirjallisena. 
Kalansinkuja 5, 02570 SIUNTIO 
siuntion.suomenkielinen@evl.fi 
siuntionseurakunta.fi 
 
Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston  
aukioloajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin  
välityksellä tai sähköisesti. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se  
on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että sitä voidaan  
käsitellä. 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti ja siitä on käytävä ilmi:  
– oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi  
– päätös, johon oikaisua vaaditaan  
– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan  
– millä perusteilla oikaisua vaaditaan. 
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§10  Tiedoksi 

 
1) Työntekijäkokousten muistiot 

Työntekijöiden toive on, että seurakunnan työyhteisön yhteisten kokousten muistiot 
annetaan seurakuntaneuvostolle tiedoksi. 

 
2) Terveiset Espoon hiippakunnan kirkkoherrojen kokouksesta Tallinnasta. 

 
3) Vuosineljänneksen toteuma seurakunnan osalta. 
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§11 Kokouksen päätös ja oikaisuvaatimus- sekä valitusosoitusohjeet 
 

Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 19.50. Oikaisuvaatimus- sekä valitusosoitusohjeet 
annetaan kunkin pykälän kohdalla erikseen. 

 
 


